
愛媛県よろず支援拠点 実践セミナー ２月２２日 
 

 

  
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（裏面をご覧ください⇒） 

飲食業における人事労務管理リスク対策セミナー 

「成長飲食企業における労務リスク」対策 

日 時 

三井住友海上経営サポートセンター アドバイザー 

飲食企業の経営者、人事労務担当者 

飲食企業への支援機関 

保坂 進 氏 （ほさか すすむ） 

 

 

企業の足元をすくわれかねない「人事労務リスク」！ 

最新の人事労務トラブルの実例とその対策を解説します！！ 
 

＜講師プロフィール＞ 

１９９１年三井住友海上入社 

ベンチャーキャピタルに長年出向し、中堅・中小企業への投融資、成長のための経営支援、株式上場

支援を行う。 

現在は中堅・中小企業向けに、就業規則の整備・賃金体系の変更・評価制度の導入等の人事労務ア

ドバイスや、投融資する立場であった経験を活かした経営計画策定支援・与信管理アドバイスの他、

企業成長の原動力となる従業員や管理職向けの接遇・コーチング研修講師等を中心に活動中。 

中堅・中小企業の経営者より「分かり易い」アドバイスが高い評価を得ている。 
 
 
 

◆講 演／14：00～16：00（13：30開場） 

 

平成２８年２月２２日（月） 

テクノプラザ愛媛 ２階 特別会議室 

主催：愛媛県よろず支援拠点 
（公益財団法人えひめ産業振興財団）  

松山市久米窪田町 337－1 テクノプラザ愛媛内 

TEL：089-960-1131 

 FAX：089-960-1105 

 
E-mail：yorozu@ehime-iinet.or.jp 

   

 

 

ホームページ：yorozu-ehime.com 

協力：三井住友海上火災保険株式会社 

会 場

象 

参加費 

 

無料 

対 象 

 



愛媛県よろず支援拠点 実践セミナー ２月２２日（月） 

 

   

「飲食企業における人事労務リスク」対策セミナー 

～セミナー申込票～ 

 

 

事業所名 
             ※起業前の方はこちらに○を  

付けてください→（    ） 

業種           業 （                   ） 

↑差支えなければ、どのようなお仕事か、具体的にお書きください。 

所在地  

電話／FAX 
TEL              FAX 

メールアドレス  

受講者名（役職） （               ） 

  連名可→ （               ） 

 （               ） 

 （               ） 

 

お手数ですが、下記申込票に必要事項をご記入のうえ、 

２月１９日（金）までにＦＡＸ、又はメールにてお申込下さい。 

電話：089-960-1131 

 
E-mail : yorozu@ehime-iinet.or.jp 

   

 

 

ホームページ：yorozu-ehime.com 


